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Podwykonawstwo medyczne – aspekty praktyczne 

Załącznik nr 5 do Rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 26.10.2020 r. 

w sprawie zaleceń dotyczących standardu rachunku kosztów 

u świadczeniodawców zawiera objaśnienia dla wybranych kont księgowych 

służących ewidencji kosztów według kryterium rodzajowego – zespół kont „4”.  

Objaśnienie dla podwykonawstwa medycznego jest następujące: 

„Na tych kontach ewidencjonuje się koszty usług zakupionych przez 

świadczeniodawcę od podwykonawców wykonujących działalność leczniczą na 

podstawie umowy cywilnoprawnej, zawartej z osobą wykonującą działalność 

gospodarczą wykonującą zawód medyczny tzw. samozatrudnienie (art. 5 oraz 

art. 100-102a - ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej) oraz 

z podwykonawcami, którzy wykonują na rzecz świadczeniodawcy usługi 

zaliczane do działalności leczniczej.”. 

Podwykonawstwo medyczne zostało umiejscowione na koncie 

syntetycznym 402 – Usługi obce, w ramach którego zostało rozbite na 3 konta 

analityczne:  

➢ Podwykonawstwo medyczne; 

➢ Podwykonawstwo medyczne (dyżury); 

➢ Podwykonawstwo medyczne (dyżury pod telefonem – gotowość). 

Podwykonawstwo medyczne dotyczy wyłącznie świadczonych usług 

medycznych, stąd trzeci poziom analityki kończy się na trzynastej kategorii 

personelu – „Pozostały personel medyczny” i nie dotyczy pozostałego personelu 

niemedycznego oraz lekarzy stażystów. 

mailto:standard@aotmit.gov.p
http://www.aotmit.gov.pl/
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W celu zachowania ujednoliconego trzeciego poziomu analitycznego – rozbicia 

na kategorie personelu – celowo pominięto konta dotyczące Rezydentów 

tj. 402-02-04-02, 402-02-05-02 i 402-02-06-02. 

 

Drugi poziom analityczny dotyczący kosztów osobowych w ramach umów 

o podwykonawstwo medyczne 

 

 

Trzeci poziom analityczny w zakresie kosztów osobowych w ramach umów 

o podwykonawstwo medyczne 
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Trzeci poziom analityczny w zakresie kosztów osobowych w ramach umów 

o podwykonawstwo medyczne - dyżury 

 
 

Trzeci poziom analityczny w zakresie kosztów osobowych w ramach umów 

o podwykonawstwo medyczne  - dyżury pod telefonem – gotowość 
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Powyższa struktura kont analitycznych reprezentuje najczęściej spotykany  

podział tzw. kontraktów medycznych. Zapisy Rozporządzenia dają 

świadczeniodawcy możliwość na kolejnym – czwartym - poziomie analityki 

doszczegółowienia innych form kontraktów medycznych w zależności od potrzeb 

jedostki.  

W zakresie prawidłowej ewidencji wynagrodzeń z tytułu umów cywilno-

prawnych o podwykonawstwo medyczne najistotniejsze znaczenie ma: 

➢ prawidłowo sporządzony zapis w umowie opisujący przedmiot/zakres 

świadczeń oraz przewidywane z tego tytułu wynagrodzenie, 

➢ załącznik do umowy dający świadczeniodawcy możliwość ewidencjonowania 

czasu pracy personelu zatrudnionego w ramach podwykonawstwa oraz 

w przypadku zadań realizowanych na kilku OPK, pozwalający na dokładną 

alokację czasu i kosztów pracy na każdy z tych OPK. 

Świadczeniodawca powinien zbierać powyższe informacje na bieżąco 

(co miesiąc). Ewidencja ta powinna być zapisywana w systemach szpitalnych tak, 

aby świadczeniodawca łatwo mógł przeliczyć godziny pracy personelu 

na równoważnik etatu na potrzeby procesu taryfikacji oraz wyliczyć stawki 

godzinowe.  

Poniżej przedstawione zostały przykłady dotyczące sposobu ewidencji i alokacji 

kosztów osobowych z tytułu umów o podwykonawstwo medyczne. 

Użyte w zaprezentowanych przykładach pojęcie pracy w ramach „normalnej 

ordynacji” należy rozumieć jako udzielanie świadczeń medycznych w dni 

powszednie (przykładowo od 7 do 15), nie obejmujące wynagrodzeń z tytułu 

dyżurów medycznych i wynagrodzeń naliczanych proporcjonalnie do ilości 

zrealizowanych procedur (w przypadku rozliczeń za procedurę).  
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Przykład – wzór załącznika do umowy o podwykonawstwo medyczne dotyczący 

ewidencji godzin pracy na poszczególnych OPK 

 

 

WARIANT I - Umowa kontraktowa  - wynagrodzenie ryczałtowe 

Założenia: 

➢ Lekarz Anestezjolog zatrudniony w podmiocie leczniczym na umowę 

cywilno-prawną (kontrakt medyczny); 

➢ Przedmiot umowy obejmuje zadania realizowane w Oddziale Anestezjologii 

i Intensywnej Terapii (kod funkcji 504, kod resortowy 4260) – praca 

w normalnej ordynacji plus dyżur medyczny, procedury ewidencjonowane 

w Oddziale Anestezjologii (kod funkcji 507, kod resortowy 4950) oraz 

świadczenia realizowane Poradni Anestezjologii (kod funkcji 501, kod 

resortowy 1670); 

➢ Wynagrodzenie wypłacane w formie ryczałtu w wysokości 25.000 zł/mies. 
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W przypadku umów kontraktowych, gdzie formą płatności jest wynagrodzenie ryczałtowe, 

należy ze szczegółowością określić minimalny zakres godzin przypadający na realizację 

poszczególnych rodzajów świadczeń. 

Przykładowy wzór załącznika do umowy o podwykonawstwo medyczne 

Dzień 
miesiąca 

OPK 1 – Oddział 
Anestezjologii i Intensywnej 

Terapii (kod funkcji 504 
kod resortowy 4260) 

OPK 2 – Oddział 
Anestezjologii 

(kod funkcji 507 
kod resortowy 4950) 

OPK 3 - Poradnia 
Anestezjologiczna 
(kod funkcji 501 

kod resortowy 1670) 

Dyżur 
medyczny 
pełniony 
w OPK 1 

Godziny 
od-do 

Rodzaj 
świadczenia 

Godziny 
od-do 

Rodzaj 
świadczenia 

Godziny 
od-do 

Rodzaj 
świadczenia 

Godziny 
od-do 

1 8:00-12:00 

Udzielanie 
świadczeń 

zdrowotnych 
w Oddziale 

Anestezjologii i 
Intesywnej 

Terapii 

  

Wykonywanie 
procedur 

medycznych 
w Oddziale 

Anestezjologii 

  

Porada 
lekarska 

  

2     8:00-13:00   

3 8:00-12:00 12:00-16:00     

4 8:00-12:00 12:00-16:00     

5       16:00-8:00 

6         

7       8:00-8:00 

8       

9 8:00-12:00 12:00-16:00     

10 8:00-12:00      

11 8:00-12:00       

12     8:00-13:00   

13 8:00-12:00       

14       8:00-8:00 

15        

16 8:00-12:00 12:00-16:00     

17 8:00-12:00       

18     8:00-13:00   

19 8:00-12:00       

20         

21         

22 8:00-12:00 12:00-16:00     

23 8:00-12:00 12:00-16:00     

24         

25 8:00-12:00       

26 8:00-12:00       

27 8:00-12:00       

28         

29     8:00-13:00   

30 8:00-12:00       

31 8:00-12:00   12:00-16:00     

SUMA 
ZA 

MIESIĄC 
68 h 

normalna 
ordynacja 

28 h procedury 20 h porady 64 h dyżur  
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Przykładowy wzór rozliczenia kosztów wynagrodzenia z tytułu podwykonawstwa 

medycznego na poszczególne OPK 

Rodzaj OPK Rodzaj świadczenia 
Liczba godzin 

przepracowanych 
w OPK 

Udział % 
nakładu pracy 

w OPK 

Koszty 
wynagrodzeń 
przypisanych 

do OPK 

Oddział 
Anestezjologii i 
Intensywnej 
Terapii 
(kod funkcji 504 
kod resortowy 
4260) 

udzielanie świadczeń 
zdrowotnych w 
Oddziale Anestezjologii i 
Intesywnej Terapii 

68 godzin 38% 9 444 zł 

dyżur medyczny 64 godziny 36% 8 889 zł 

Oddział 
Anestezjologii (kod 
funkcji 507 
kod resortowy 
4950) 

procedury medyczne 28 godzin 16% 3 889 zł 

Poradnia 
Anestezjologii 
(kod funkcji 501 
kod resortowy 
1670) 

porada lekarska 20 godzin 11% 2 778 zł 

RAZEM X 180 godzin 100% 25 000 zł 
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Schemat alokacji kosztów osobowych z tytułu podwykonawstwa medycznego na 

poszczególne OPK 

 

 

Rzeczywisty podział wymiaru czasu pracy i wynagrodzeń z tytułu umów 

o podwykonawstwo medyczne oraz prawidłowa ewidencja na kontach zespołu 

„4” gwarantuje prawidłową alokację kosztów osobowych na poszczególne OPK, 

co reguluje Rozporządzenie Ministra Zdrowia w sprawie zaleceń dotyczących 

standardu rachunku kosztów u świadczeniodawców. Ponadto informacja ta służy 

do prawidłowego przekazywania danych do AOTMiT w ramach postępowań 

taryfikacyjnych.  

W ramach postępowania taryfikacyjnego w zaprezentowanym przykładzie 

należy wykazać następujące dane, przy założeniu, że równoważnik etatu wynosi 

160 godzin:  
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➢ Anestezjologia i Intensywna Terapia (kod funkcji 504, kod resortowy 4260) – 

praca w „normalnej ordynacji” – równoważnik etatu 0,43 miesięcznie (dane 

FK, tab.1 poz. g1); 

➢ Anestezjologia i Intensywna Terapia (kod funkcji 504, kod resortowy 4260) –  

dyżur medyczny – równoważnik etatu 0,4 etatu miesięcznie (dane FK, tab.1 

poz. g2); 

➢ Oddział Anestezjologii (kod funkcji 507, kod resortowy 4950) – równoważnik 

etatu 0,18 etatu miesięcznie (dane FK, tab.1 poz. g4); 

➢ Poradnia Anestezjologii (kod funkcji 501, kod resortowy 1670) – 

równoważnik etatu 0,13 etatu miesięcznie (dane FK, tab.1 poz. g1). 

 

WARIANT II - Umowa kontraktowa  - wynagrodzenie: 

stawka w zł/h i zł/procedurę 

Założenia: 

➢ Lekarz Chirurg zatrudniony w podmiocie leczniczym na umowę cywilno-

prawną (kontrakt medyczny) 

➢ Przedmiot umowy obejmuje zadania realizowane w Oddziale Chirurgii 

Ogólnej (kod funkcji 504,  kod resortowy 4500), Pracowni Endoskopii (kod 

funkcji 507, kod resortowy 7910), Bloku Operacyjnym (kod funkcji 507, kod 

resortowy 4910) oraz Poradni Chirurgicznej (kod funkcji 501, kod resortowy 

1500) 

➢ Wynagrodzenie wypłacane jest według następujących stawek: 

− Oddział Chirurgii Ogólnej 80 zł/h – normalna ordynacja, 

− Oddział Chirurgii Ogólnej 100 zł/h – dyżur medyczny, 

− Pracownia Endoskopii 120zł/procedurę, 

− Blok Operacyjny 100 zł/h, 

− Poradnia Chirurgiczna 60 zł/h. 
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Przykładowy wzór załącznika do umowy o podwykonawstwo medyczne 

Dzień 
miesiąca 

OPK 1 – Oddział Chirurgii 
Ogólnej 

(kod funkcji 504, 
kod resortowy 4500 ) 

OPK 2 – Blok Operacyjny  
(kod funkcji 507, 

kod resortowy 4910) 

OPK 3 - Poradnia 
Chirurgiczna (kod 
funkcji 501, kod 
resortowy 1500) 

Dyżur 
medyczny 
pełniony 
w OPK 1 

Godziny 
od-do 

Rodzaj 
świadczenia 

Godziny 
od-do 

Rodzaj 
świadczenia 

Godziny 
od-do 

Rodzaj 
świadczenia 

Godziny 
od-do 

1   

Udzielanie 
świadczeń 

zdrowotnych 
w Oddziale 

Chirurgii 
Ogólnej 

  

godzina 
pracy na 

Bloku 
Operacyjnym 

8:00-15:00 

Porada 
lekarska 

  

2 8:00-10:00 10:00-15:00     

3 8:00-10:00 10:00-17:00     

4 8:00-15:00       

5 8:00-10:00       

6         

7       8:00-8:00 

8     8:00-15:00   

9 8:00-10:00 10:00-15:00     

10 8:00-10:00 10:00-16:00     

11 8:00-15:00       

12 8:00-10:00       

13         

14         

15     8:00-15:00   

16 8:00-10:00 10:00-15:00     

17 8:00-10:00 10:00-17:00     

18 8:00-15:00       

19 8:00-10:00     15:00-8:00 

20         

21         

22     8:00-15:00   

23 8:00-10:00 10:00-15:00     

24 8:00-10:00 10:00-17:00     

25 8:00-15:00       

26 8:00-10:00       

27         

28       8:00-8:00 

29     8:00-15:00   

30 8:00-10:00 10:00-15:00     

31 8:00-10:00   10:00-15:00     

SUMA 
ZA 

MIESIĄC 
56 h 

normalna 
ordynacja 

57 h 
praca na 
Bloku 
Operacyjnym 

35 h 
porada 
lekarska 

41 h dyżur 
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Przykładowy wzór załącznika dokumentujący wykonanie procedur w ramach 

umowy o podwykonawstwo medyczne w Pracowni Endoskopii 

OPK 4 - Pracownia Endoskopii (kod funkcji 507, kod resortowy 4910) 

Data 
wykonania 
procedur 

np. 

42.242 44.13 44.161 44.162 45.231 45.239 45.253 45.42 45.432 

Esofago-
skopia 

z biopsją 

Gastro-
skopia - 

inne 

Gastro-
skopia 

z testem 
urazowym 

Gastro-
skopia 
diagno-
styczna 

z biopsją 

Fibero-
kolono-
skopia 

Kolono-
skopia - 

inne 

Kolono-
skopia 

z biopsją 

Endosko-
powe 

wycięcie 
polipa 
jelita 

grubego 

Endosko-
powe 

opano-
wanie 

krwotoku 
z jelita 

grubego 

05.11.2020 3 1 1 2 0 1 0 0 0 

12.11.2020 1 0 2 1 1 1 2 1 2 

19.11.2020 1 0 0 1 1 0 2 2 2 

26.11.2020 3 1 4 2 1 0 0 1 0 

Razem 8 2 7 6 3 2 4 4 4 

 

Przykładowy wzór rozliczenia kosztów wynagrodzenia z tytułu podwykonawstwa 

medycznego na poszczególne OPK 

Rodzaj OPK Rodzaj świadczenia 

Liczba 
zrealizowanych 

świadczeń/ 
przepracowanych 

godzin 

Stawka 
wynagrodzenia 
według umowy 
kontraktowej 

Koszty 
wynagrodzeń 
przypisanych 

do OPK 

Oddział Chirurgii 
Ogólnej 
(kod funkcji 504, 
kod resortowy 4500 ) 

udzielanie świadczeń 
zdrowotnych w Oddziale 
Chirurgii Ogólnej 

56 godzin 80 zł 4 480 zł 

dyżur medyczny 41 godzin 100 zł 4 100 zł 

Blok Operacyjny  
(kod funkcji 507, 
kod resortowy 4910) 

godzina pracy na Bloku 
Operacyjnym 

57 godzin 100 zł 5 700 zł 

Pracownia Endoskopii 
(kod funkcji 507, 
kod resortowy 7910) 

procedury medyczne 
40 procedur 
medycznych 

120 zł 4 800 zł 

Poradnia Chirurgiczna 
(kod funkcji 501, kod 
resortowy 1500) 

porada lekarska 35 godzin 60 zł 2 100 zł 

RAZEM X X X 21 180 zł 
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Schemat alokacji kosztów osobowych z tytułu podwykonawstwa medycznego na 

poszczególne OPK 

 

W ramach postępowania taryfikacyjnego w zaprezentowanym przykładzie 

należy wykazać następujące dane, przy założeniu, że równoważnik etatu wynosi 

160 godzin:  

➢ Oddział Chirurgii Ogólnej (kod funkcji 504,  kod resortowy 4500) – praca 

w „normalnej ordynacji” – równoważnik etatu 0,35 miesięcznie (dane FK, 

tab.1 poz. g1); 

➢ Oddział Chirurgii Ogólnej (kod funkcji 504,  kod resortowy 4500) – dyżur 

medyczny – równoważnik etatu 0,26 miesięcznie (dane FK, tab.1 poz. g2); 

➢ Pracownia Endoskopii (kod funkcji 507, kod resortowy 7910) – równoważnik 

etatu 0,15 miesięcznie (dane FK, tab.1 poz. g4); 

➢ Blok Operacyjny (kod funkcji 507, kod resortowy 4910) – równoważnik 

etatu 0,36 miesięcznie (dane FK, tab.1 poz. g4); 
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➢ Poradnia Chirurgiczna (kod funkcji 501, kod resortowy 1500) – 

równoważnik etatu 0,22 miesięcznie (dane FK, tab.1 poz. g1). 

 

W przypadku braku wskazania czasowego zaangażowania w zrealizowanie 

procedur medycznych a jedynie ewidencja ich liczby wykonań, należy 

przeliczyć czas na podstawie średniego czasu wskazanego w jednostkowych 

kosztach normatywnych (tabela 2 – nakład czasu pracy osób wykonujących 

procedurę)  

Przykład 

Kod 
procedury wg 

ICD-9 
Nazwa 

Liczba 
wykonanych 

procedur 

Średni czas 
trwania 

procedury wg 
jednostkowego 

kosztu 
normatywnego 

[godz.] 

Średni łączny 
czas 

zaangażowania 
[godz.] 

42.242 Esofagoskopia z biopsją 8 0,35 2,8 

44.13 Gastroskopia - inne 2 0,70 1,4 

44.161 Gastroskopia z testem urazowym. 7 0,45 3,15 

44.162 Gastroskopia diagnostyczna z biopsją 6 0,65 3,9 

45.231 Fiberokolonoskopia 3 0,60 1,8 

45.239 Kolonoskopia - inne 2 1,00 2,0 

45.253 Kolonoskopia z biopsją 4 0,95 3,8 

45.42 Endoskopowe wycięcie polipa jelita grubego 4 0,60 2,4 

45.432 
Endoskopowe opanowanie krwotoku z jelita 
grubego 

4 0,50 2,0 

RAZEM 40 x 23,25 

Wówczas Pracownia Endoskopii (kod funkcji 507, kod resortowy 7910) – równoważnik etatu 0,15 

miesięcznie. 
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WARIANT III - Umowa kontraktowa  - wynagrodzenie: procent 

od wypracowanego przychodu, stawka zł/h i stawka zł/procedurę 

 

Założenia: 

➢ Lekarz Torakochirurg zatrudniony w podmiocie leczniczym na umowę 

cywilno-prawną (kontrakt medyczny) 

➢ Przedmiot umowy obejmuje zadania realizowane w Oddziale Chirurgii 

Klatki Piersiowej (kod funkcji 504, kod resortowy 4520), Pracowni 

Bronchoesofagoskopii (kod funkcji 507, kod resortowy 7998), Bloku 

Operacyjnym (kod funkcji 507, kod resortowy 4910) oraz Poradni Chirurgii 

Klatki Piersiowej (kod funkcji 501, kod resortowy 1520) 

➢ Wynagrodzenie wypłacane jest według następujących stawek: 

− Oddział Chirurgii Klatki Piersiowej 85 zł/h – normalna ordynacja  

− Oddział Chirurgii Klatki Piersiowej 100 zł/h – dyżur medyczny 

− Oddział Chirurgii Klatki Piersiowej 20 zł/h – dyżur medyczny, gotowość 

− Pracownia Bronchoesofagoskopii 100 zł/procedurę 

− Blok Operacyjny jako główny operator 15% od wartości przychodu, jako 

asysta 10% od wartości przychodu, 

− Poradnia Chirurgii Klatki Piersiowej 70 zł/h. 
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Przykładowy wzór załącznika do umowy o podwykonawstwo medyczne 

Dzień 
miesiąca 

OPK 1 – Oddział Chirurgii 
Klatki Piersiowej 
(kod funkcji 504, 

kod resortowy 4520 ) 

OPK 2 - Pracownia 
Bronchoesofagoskopii 

(kod funkcji 507, 
kod resortowy 7998) 

OPK 3 - Poradnia Chirurgii 
Klatki Piersiowej (kod 

funkcji 501, kod 
resortowy 1520) 

Dyżur 
medyczny 
pełniony 
w OPK 1 

Dyżur 
medyczny 
pełniony 

pod 
telefonem 
w OPK 1 

Godziny 
od-do 

Rodzaj 
świadczenia 

Godziny 
od-do 

Rodzaj 
świadczenia 

Godziny 
od-do 

Rodzaj 
świadczenia 

Godziny 
od-do 

Godziny 
od-do 

1   

Udzielanie 
świadczeń 

zdrowotnych 
w Oddziale 

Chirurgii 
Ogólnej 

  

Procedura 
medyczna 

8:00-15:00 

Porada 
lekarska 

    

2 8:00-10:00         

3 8:00-10:00         

4 13:00-15:00       15:00-8:00 

5   8:00-14:00       

6       8:00-8:00   

7          

8     8:00-15:00     

9 8:00-10:00         

10 8:00-10:00         

11 13:00-15:00         

12   8:00-14:00       

13           

14           

15     11:00-18:00     

16 8:00-10:00         

17 8:00-10:00         

18 13:00-15:00       15:00-8:00 

19   8:00-14:00      

20       8:00-8:00   

21           

22     11:00-18:00     

23 8:00-10:00         

24 8:00-10:00         

25 13:00-15:00         

26   8:00-14:00      
27           

28         15:00-8:00 

29     8:00-15:00    
30 8:00-10:00         

31 8:00-10:00           

SUMA 
ZA 

MIESIĄC 
28 h 

normalna 
ordynacja 

24 h 
procedura 
medyczna 

35 h 
porada 
lekarska 

48 h dyżur 51 h dyżur 
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Przykładowy wzór załącznika dokumentujący wykonanie procedur w ramach 

umowy o podwykonawstwo medyczne w Pracowni Bronchoesofagoskopii 

OPK 2 - Pracownia Bronchoesofagoskopii (kod funkcji 507, kod resortowy 7998) 

Data 
wykonania 
procedur 

np. 

Procedury według kalasyfikacji ICD-9 

33.22 33.232 33.24 33.272 34.041 34.095 42.92 

Broncho-
skopia 

fibersoko-
powa 

Broncho-
skopia 

interwen-
cyjna 

Endosko-
powa 

biopsja 
oskrzela 

Przez-
oskrzelowa 

biopsja 
płuca 

Drenaż 
jamy 

opłucnej 

Nakłucie 
opłucnej - 
punkcja 

odbarczająca 

Rozszerzenie 
przełyku 
balonem 
w sedacji 

01.11.2020        

……………….        

05.11.2020 2 0 1 1 2 0 1 

………………        

12.11.2020 1 1 0 2 1 1 1 

……………….        

19.11.2020 1 0 0 0 1 1 0 

26.11.2020 2 0 1 4 0 1 0 

……………….        

Razem 6 1 2 7 4 3 2 

 

  



Strona 17 z 24 

 

Przykładowy wzór załącznika dokumentujący wykonanie procedur w ramach 

umowy o podwykonawstwo medyczne w Bloku Operacyjnym 

Data  
Dane 

pacjenta 
Pesel/ID 

Główny 
operator/asysta 

Kod 
grupy 

Kod 
procedury 

ICD-9 

Nazwa procedury ICD-9 
(kolumna opcjonalna) 

Wartość 
przychodu 

wg 
katalogu 

NFZ 

02.lis 
Kowalski 
Jan 

.. asysta D01 32.5X  Całkowite usunięcie płuca 23 145 zł 

02.lis 
Nowak 
Paweł 

.. asysta F01 42.42  Całkowite wycięcie przełyku 21 640 zł 

03.lis 
Lis 
Leokadia 

.. asysta F01 42.41  Częściowe wycięcie przełyku 21 640 zł 

03.lis .. .. 
główny 
operator 

D03 32.09  
Miejscowe wycięcie/zniszczenie 
zmiany/tkanki oskrzela - inne 

7 520 zł 

09.lis .. .. asysta F02 42.21  
Operacyjna ezofagoskopia z 
nacięcia 

12 730 zł 

09.lis .. .. 
główny 
operator 

D01 32.6X  
Radykalna resekcja struktur 
klatki piersiowej 

23 145 zł 

10.lis .. .. asysta D02 31.75  
Rekonstrukcja tchawicy i 
wytworzenie sztucznej krtani 

18 575 zł 

10.lis .. .. 
główny 
operator 

F03 42.92  Rozszerzanie przełyku 3 010 zł 

16.lis .. .. asysta D01 32.3X  Segmentowa resekcja płuca 23 145 zł 

16.lis .. .. 
główny 
operator 

F01 42.82  Szycie rozerwania przełyku 21 640 zł 

17.lis .. .. 
główny 
operator 

D03 34.02  Torakotomia zwiadowcza 7 520 zł 

17.lis .. .. asysta F02 42.85  Usunięcie zwężenia przełyku 12 730 zł 

23.lis .. .. asysta F02 42.81  
Wprowadzenie stałej 
endoprotezy przełykowej 

12 730 zł 

23.lis .. .. 
główny 
operator 

F03 42.11  
Wyłonienie szyjnej przetoki 
przełyku 

3 010 zł 

24.lis .. .. 
główny 
operator 

F03 42.10  
Wytworzenie przetoki 
przełykowej - inne 

3 010 zł 

24.lis .. .. asysta D02 33.42  
Zamknięcie przetoki 
oskrzelowej 

18 575 zł 

30.lis .. .. asysta D02 31.73  
Zamknięcie przetoki tchawicy - 
inne 

18 575 zł 

30.lis .. .. asysta D03 32.29  
Zniszczenie lokalnej zmiany 
płuca - inne 

7 520 zł 

Razem wykonane świadczenia jako głowny operator  68 855 zł 

Razem wykonane świadczenia jako asysta 191 005 zł 

Świadczenia wykonane jako główny operator wg umowy kontraktowej 15 % 10 328 zł 

Świadczenia wykonane jako asysta wg umowy kontraktowej 10 % 19 101 zł 

Łącznie do wypłaty z tytułu świadczeń wykonanych na Bloku Operacyjnym 29 429 zł 
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Przykładowy wzór rozliczenia kosztów wynagrodzenia z tytułu podwykonawstwa 

medycznego na poszczególne OPK 

Rodzaj OPK Rodzaj świadczenia 

Liczba 
zrealizowanych 

świadczeń/ 
przepracowanych 

godzin 

Stawka 
rozliczeniowa 

według umowy 
kontraktowej 

Koszty 
wynagrodzeń 

przypisanych do 
OPK 

Oddział Chirurgii Klatki 
Piersiowej 

(kod funkcji 504, 
kod resortowy 4520 ) 

udzielanie świadczeń 
zdrowotnych w 
Oddziale Chirurgii 
Klatki Piersiowej 

28 godzin 85 zł 2 380 zł 

dyżur medyczny 48 godzin 100 zł 4 800 zł 

dyżur medyczny pod 
telefonem - 
gotowość 

51 godzin 20 zł 1 020 zł 

Blok Operacyjny  
(kod funkcji 507, 

kod resortowy 4910) 
% od przychodu 

15 % główny 
operator 
10% asysta 

X 29 429 zł 

Pracownia 
Bronchoesofagoskopii 

(kod funkcji 507, 
kod resortowy 7998) 

procedury medyczne 25 procedur 120 zł 3 000 zł 

Poradnia Chirurgii 
Klatki Piersiowej (kod 

funkcji 501, kod 
resortowy 1520) 

porada lekarska 35 godzin 70 zł 2 450 zł 

RAZEM X X X 43 079 zł 
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Schemat alokacji kosztów osobowych z tytułu podwykonawstwa medycznego na 

poszczególne OPK 

 

 

W ramach postępowania taryfikacyjnego w zaprezentowanym przykładzie 

należy wykazać następujące dane, przy założeniu, że równoważnik etatu wynosi 

160 godzin:  

➢ Oddział Chirurgii Klatki Piersiowej (kod funkcji 504, kod resortowy 4520) – 

praca w „normalnej ordynacji” – równoważnik etatu 0,18 miesięcznie (dane 

FK, tab.1 poz. g1); 

➢ Oddział Chirurgii Klatki Piersiowej (kod funkcji 504, kod resortowy 4520) – 

dyżur medyczny – równoważnik etatu 0,30 miesięcznie (dane FK, tab.1 poz. g2); 

➢ Oddział Chirurgii Klatki Piersiowej (kod funkcji 504, kod resortowy 4520) – 

dyżur pod telefonem - gotowość  – równoważnik etatu 0,32 miesięcznie 

(dane FK, tab.1 poz. g3); 
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➢ Pracownia Bronchoesofagoskopii (kod funkcji 507, kod resortowy 7998) – 

równoważnik etatu 0,15 miesięcznie (dane FK, tab.1 poz. g4); 

➢ Blok Operacyjny (kod funkcji 507, kod resortowy 4910) – równoważnik etatu 

0,28 miesięcznie - czas wyliczony według jednostkowych kosztów 

normatywnych zrealizowanych procedur (dane FK, tab.1 poz. g4); 

➢ Poradnia Chirurgii Klatki Piersiowej (kod funkcji 501, kod resortowy 1520) – 

równoważnik etatu 0,22 miesięcznie (dane FK, tab.1 poz. g1); 

 

WARIANT IV - Umowa kontraktowa - wynagrodzenie:  

stawka zł/badanie + opis wyniku i stawka zł/h 

Założenia: 

➢ Lekarz Radiolog zatrudniony w podmiocie leczniczym na umowę cywilno-

prawną (kontrakt medyczny) 

➢ Przedmiot umowy obejmuje nadzór nad badaniami + opis wyniku 

w Pracowni Tomografii Komputerowej (kod funkcji 507, kod resortowy 

7220), Pracowni Rezonansu Magnetycznego (kod funkcji 507, kod 

resortowy 7250), Pracowni Ultrasonografii (kod funkcji 507, kod resortowy 

7210) oraz dyżur medyczny pełniony jednoczasowo w Pracowni TK i RM 

czynnej całodobowo 

➢ Wynagrodzenie wypłacane według następujących stawek: 

− Pracownia Tomografii Komputerowej 70 zł/procedurę 

− Pracownia Rezonansu Magnetycznego 95 zł/procedurę 

− Pracownia Ultrasonografii 35 zł/procedurę 

− Pracownia TK i Pracownia RM 100 zł/h – dyżur medyczny 
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Przykładowy wzór załącznika do umowy o podwykonawstwo medyczne 

Dzień 
miesiąca 

OPK 1 – Pracownia 
RM 

(kod funkcji 507, 
kod resortowy 7250) 

OPK 2 - Pracownia TK 
(kod funkcji 507, 

kod resortowy 7220) 

OPK 3 - Pracownia 
USG 

(kod funkcji 507, 
kod resortowy 7210) 

Dyżur medyczny pełniony 
jednoczasowo 

w OPK 1 i OPK 2 

Godziny 
od-do 

Ilość 
wykonanych 

badań RM 

Godziny 
od-do 

Ilość 
wykonanych 

badań TK 

Godziny 
od-do 

Ilość 
wykonanych 
badań USG 

Godziny 
od-do 

Ilość 
wykonanych 

badań RM 

Ilość 
wykonanych 

badań TK 

1         
8:00-
15:00 

20       

2 
8:00-
15:00 

8         
15:00-
8:00 

6 8 

3 
8:00-
15:00 

8               

4     
11:00-
18:00 

10           

5     
8:00-
15:00 

8           

6                   

7                   

8         
8:00-
15:00 

15       

9 
8:00-
15:00 

10         
15:00-
8:00 

5 10 

10 
8:00-
15:00 

5               

11     
11:00-
18:00 

9           

12     
8:00-
15:00 

10           

13                   

14                   

15         
8:00-
15:00 

29       

16 
8:00-
15:00 

9         
15:00-
8:00 

8 12 

17 
8:00-
15:00 

5               

18     
11:00-
18:00 

9           

19     
8:00-
15:00 

15     
     

20                   

21                   
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22         
8:00-
15:00 

20       

23 
8:00-
15:00 

8         
15:00-
8:00 

5 12 

24 
8:00-
15:00 

6               

25     
11:00-
18:00 

12           

26     
8:00-
15:00 

10           

27                   

28                   

29         
8:00-
15:00 

18       

30 
8:00-
15:00 

7         
15:00-
8:00 

10 8 

31 
8:00-
15:00 

9               

SUMA 
ZA 

MIESIĄC 
70 h 

75 
procedur 

RM 
56 h 

83 
procedury 

TK 
35 h 

102 
procedury 

USG 

85 h 
dyżur 

34 
procedury 

RM 

50 procedur 
TK 

 

Przykładowy wzór rozliczenia kosztów wynagrodzeń z tytułu podwykonawstwa 

medycznego na poszczególne OPK 

Rodzaj OPK Rodzaj świadczenia 

Liczba 
zrealizowa

nych 
świadczeń 

Stawka 
rozliczeniowa 

według 
umowy 

kontraktowej 

Koszty 
wynagrodzeń 
przypisanych 

do OPK 

Pracownia RM 
(kod funkcji 507, 

kod resortowy 7250 ) 

procedury medyczne 75 95 zł 7 125 zł 

dyżur medyczny rozdzielony 
proporcjonalnie liczbą badań pomiędzy 
Pracownię RM i TK 

40 % RM 
60 % TK 

X 3 400 zł 

Pracownia TK 
(kod funkcji 507, 

kod resortowy 7220) 

procedury medyczne 83 70 zł 5 810 zł 

dyżur medyczny rozdzielony 
proporcjonalnie liczbą badań pomiędzy 
Pracownię RM i TK 

40 % RM 
60 % TK 

X 5 100 zł 

Pracownia USG 
(kod funkcji 507, 

kod resortowy 7210) 
procedury medyczne 102 35 zł 3 570 zł 

RAZEM X X X 25 645 zł 
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Schemat alokacji kosztów osobowych z tytułu podwykonawstwa medycznego na 

poszczególne OPK 

 

 

W ramach postępowania taryfikacyjnego w zaprezentowanym przykładzie 

należy wykazać następujące dane, przy założeniu, że równoważnik etatu wynosi 

160 godzin:  

➢ Pracownia Rezonansu Magnetycznego (kod funkcji 507, kod resortowy 7250) 

– badania RM - równoważnik etatu 0,44 miesięcznie (dane FK, tab.1 poz. g4); 

➢ Pracownia Tomografii Komputerowej (kod funkcji 507, kod resortowy 7220) 

– badania TK - równoważnik etatu 0,35 miesięcznie (dane FK, tab.1 poz. g4); 

➢ Pracownia Ultrasonografii (kod funkcji 507, kod resortowy 7210) – badania 

USG - równoważnik etatu 0,22 miesięcznie (dane FK, tab.1 poz. g4); 

➢ Pracownia Tomografii Komputerowej (kod funkcji 507, kod resortowy 7220) 

– dyżur med. - równoważnik etatu 0,32 miesięcznie (dane FK, tab.1 poz. g2); 
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➢ Pracownia Rezonansu Magnetycznego (kod funkcji 507, kod resortowy 7250) 

– dyżur med. - równoważnik etatu 0,21 miesięcznie (dane FK, tab.1 poz. g2). 

Analogicznie należy postępować 
w przypadku umów o 

podwykonawstwo medyczne 
zawieranych z personelem 

medycznym z pozostałych grup 
zawodowych 


