Rada do spraw Taryfikacji
dziatajaca przy
Prezesie Agencji Oceny Technologii Medycznych i Taryfikacji

Regulamin Pracy Rady do spraw Taryfikacji
dziatajacej przy Prezesie Agencji Oceny Technologii Medycznych i Taryfikacji
z dnia
24 maja 2017 roku

I. Postanowienia ogdlne
§1.

1. Niniejszy Regulamin wydany zostat na podstawie art. 31sa ust. 16 ustawy z dnia 27 sierpnia
2004 r. o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych (Dz. U. z
2016 r., poz. 1793 z péin. zm.).

2. Niniejszy Regulamin okresla organizacje, zasady i tryb pracy Rady do spraw Taryfikacji,
dziatajgcej przy Prezesie Agencji Oceny Technologii Medycznych i Taryfikacji.

§2.

Uzyte w niniejszym Regulaminie okreslenia oznaczajg:

Agencja - Agencje Oceny Technologii Medycznych i Taryfikacji;
DOR - Dziat Obstugi Rad w Biurze Prezesa;
Prezes - Prezesa Agencji Oceny Technologii Medycznych
i Taryfikacii;
Rada - Rade do spraw Taryfikacji;
Regulamin - niniejszy regulamin;

aktualnie obowigzujace zarzadzenie Prezesa Agenciji
Oceny Technologii Medycznych i Taryfikacji w sprawie
stosowania w Agencji Oceny Technologii Medycznych
i Taryfikacji Oswiadczenia o Konflikcie Intereséw oraz
Oswiadczenia o Braku Konfliktu Intereséw;

aktualnie obowigzujgce zarzadzenie Prezesa Agencji
Oceny Technologii Medycznych i Taryfikacji w sprawie
sposobu wynagradzania, zwrotu kosztow przejazdu i
noclegu w hotelu przez czionkéw Rady do spraw
Taryfikacji;

aktualnie obowigzujace zarzadzenie Prezesa Agencji

Zarzadzenie ws. OK|/OBKI

Zarzadzenie ws. zwrotu kosztow

Zarzadzenie ws. ustalania taryfy

Agencja Oceny Technologii Medycznych i Taryfikacji
ul. 1. Krasickiego 26, 02-611 Warszawa tel. +48 22 56 67 200 fax +48 22 56 67 202
NIP 525-23-47-183 REGON 140278400

e-mail: sekretariat@aotmit.gov.pl
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Oceny Technologii Medycznych i Taryfikacji w sprawie
zasad ustalania taryfy Swiadczen w Agenciji;

Reprezentatywna organizacja - organizacje, o ktérej mowa w art. 31sb ustawy z dnia

$wiadczeniodawcow 27 sierpnia 2004 r. o swiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkéw publicznych;

Zastepca Prezesa - Zastepce Prezesa Agencji Oceny Technologii
Medycznych i Taryfikacji ds. taryfikacji;

Ustawa - ustawe z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach

opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw
publicznych (Dz. U. z 2016 r., poz. 1793 z p6in. zm.).

§ 3.

Rada do spraw Taryfikacji dziata na podstawie:
1) Ustawy;

2} niniejszego Regulaminu.
§4.

1. Czynnosci zwigzane z obstugg techniczno-organizacyjna Rady wykonuje DOR.

2. Dokumenty zwigzane z praca Rady oraz dokumenty wytworzone przez Rade przechowuje
DOR.

Il. Zadania Rady
§ 5.

1. Rada dziata przy Prezesie i petni funkcje opiniodawczo-doradcza.
2. Do zadan Rady nalezy:

1) wydawanie opinii w sprawie:

a. planu taryfikacji Agencji,

b. metodologii taryfikacji Swiadczen,

c. przygotowywanej taryfy Swiadczen oraz jej zmian;
2} realizacja innych zadan zleconych przez Prezesa.

§6.

1. Prezes przekazuje Radzie dokumenty niezbedne do wydania opinii za posrednictwem DOR.
Pracownicy DOR bezzwtocznie umieszczajg materiaty na dysku FTP i informujg mailowo
cztonkow Rady o tym fakcie. Dzien przekazania takiej informacji uwaia sie za date
otrzymania materiatéw przez Rade, a termin wydania opinii liczony jest od dnia nastepnego.
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Zgodnie z art. 31la ust. 2 Ustawy, Rada wydaje opinie okreslone w § 5 ust. 2 pkt 1 lit. a w
terminie 14 dni od dnia otrzymania od Prezesa projektu planu taryfikacji Agencji.
Niewydanie opinii w tym terminie jest rwnoznaczne z opinig pozytywna.

Rada wydaje opinie okreslone w § 5 ust. 2 pkt 1 lit. b w terminie 30 dni od dnia otrzymania

od Prezesa opisu metodologii.
Zgodnie z art. 31lb ust. 3 Ustawy, Rada wydaje opinie okre$lone w § 5 ust. 2 pkt 1 lit. c w

terminie 30 dni od dnia otrzymania od Prezesa projektu taryfy $wiadczert w danym zakresie.

lll. Skiad i organizacja Rady

§7.

W sktad Rady wchodzi dziesieciu cztonkéw powotywanych przez ministra wtasciwego do
spraw zdrowia, w tym trzech cztonkéw sposréd oséb zgtoszonych przez reprezentatywne
organizacje $wiadczeniodawcéw oraz dwéch cztonkéw zgtoszonych przez Prezesa
Narodowego Funduszu Zdrowia.

Kadencja Rady trwa 6 lat.

Pracami Rady kieruje Przewodniczacy przy pomocy dwdch Wiceprzewodniczacych.
Przewodniczacy moze wskaza¢ Wiceprzewodniczacego, ktéry go zastepuje w wykonywaniu
konkretnego zadania.

. W szczegblnych przypadkach do petnienia funkcji Przewodniczacego w okreélonym zakresie
moze upowazni¢ Wiceprzewodniczacego Prezes.

. W przypadku wskazania Wiceprzewodniczacego Rady jako osoby zastepujacej
Przewodniczacego, przepisy w Regulaminie dotyczace czynnoici wykonywanych przez
Przewodniczacego stosuje sie do niego odpowiednio.

. Wiceprzewodniczacy wykonuje czynnosci, na ile to jest mozliwe, w porozumieniu z
Przewodniczgcym.

Przewodniczacy reprezentuje Rade na zewnatrz.

§8.

Na pierwszym posiedzeniu Rady nowej kadencji, Rada w gtosowaniach tajnych wybiera
sposréd swych cztonkéw Przewodniczacego oraz dwéch Wiceprzewodniczgcych.

Przewodniczacy oraz Wiceprzewodniczacy wybierani sg sposréd cztonkéw Rady wiekszoscig
2/3 gtoséw, przy obecnosci co najmniej potowy jej cztonkéw, w glosowaniu tajnym.
Pierwszym posiedzeniem Rady do chwili wybrania Przewodniczacego kieruje Prezes albo
wyznaczony przez niego zastepca albo Dyrektor Biura Prezesa.

Whniosek o odwotanie Przewodniczacego lub Wiceprzewodniczacego Rady moze zgtosic
Prezesowi i Przewodniczacemu Rady co najmniej trzech cztonkéw Rady, nie péZniej niz na 7
dni przed najblizszym posiedzeniem Rady.
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Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczacy Rady moga zosta¢ odwotani wiekszoécig 2/3
glosow, przy obecnosci co najmniej potowy jej cztonkéw, w gtosowaniu tajnym.

W przypadku odwotania Przewodniczacego lub Wiceprzewodniczacego Rady, lub rezygnaciji
z funkcji Przewodniczacego lub Wiceprzewodniczacego Rady, na tym samym albo
najblizszym posiedzeniu Rady wybierany jest odpowiednio nowy Przewodniczacy lub
Wiceprzewodniczacy Rady. Ust. 2 stosuje sie odpowiednio.

W przypadku odwolania Przewodniczacego i obydwu Wiceprzewodniczacych Rady, lub
rezygnacji z funkcji Przewodniczacego i obydwu Wiceprzewodniczacych Rady do chwili
wybrania Przewodniczacege pracami Rady kieruje Prezes albc osoba przez niego
wyznaczona.

IV. Zwotywanie i prowadzenie posiedzen Rady

§9.

Terminy posiedzen Rady ustala Prezes w porozumieniu z Przewodniczacym Rady.

W szczegblnych przypadkach posiedzenie moze by¢ zwotane przez Prezesa w trybie
nadzwyczajnym.

Posiedzenia odbywajg sie w siedzibie Agencji. W nadzwyczajnych przypadkach Prezes lub
przewodniczacy w porozumieniu z Prezesem moze zwotal posiedzenie poza siedzibg

Agencji.

§ 10.

Posiedzeniu Rady przewodniczy jej Przewodniczacy.
Cztonkowie Rady zobowigzani sg zgtosi¢ Przewodniczagcemu Rady swojg przewidywana
nieobecnos¢ na posiedzeniu nie pdiniej niz 3 dni przed posiedzeniem.

Po wyznaczeniu terminu posiedzenia Rady Przewodniczacy przygotowuje plan posiedzenia
Rady we wspétpracy z DOR. Plan posiedzenia okres$la tematy majgce by¢ przedmiotem obrad
Rady i szacowany czas ich omawiania.

Niezwtocznie po przygotowaniu planu posiedzenia DOR przekazuje go cztonkom Rady.

§ 11.

W posiedzeniach Rady, poza jej cztonkami, mogg bra¢ udziat, bez prawa glosu:

1) Minister wtasciwy ds. zdrowia, Prezes, zastepcy Prezesa oraz pracownicy Agencji
upowaznieni przez Prezesa;

2) eksperci oraz inne osoby zaproszone przez Przewodniczgcego Rady.

Cztonkowie Rady sktadajg oswiadczenie o braku konfliktu intereséw zgodnie z art. 31sa ust.
8 i 9 Ustawy oraz Zarzadzeniem ws. OKI/OBKI.

Cztonek Rady moie przedstawi¢, inny niz okre$lony w Ustawie, potencjalny konflikt
intereséw i ztozy¢ wniosek o wytaczenie go z udziatu w pracach Rady w zakresie wskazanego
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przez siebie tematu. Rada podejmuje uchwate w sprawie wytaczenia danego cztonka Rady z
udziatu w pracach Rady w zakresie wskazanego przez niego tematu zwykty wiekszoscia
gtoséw, w gtosowaniu jawnym bez udziatu cztonka Rady, ktérego sprawa dotyczy.

Minister wtasciwy ds. zdrowia, Prezes, Zastepcy Prezesa, pracownicy Agencji, eksperci oraz
inne osoby zaproszone przez Przewodniczacego do udziatlu w posiedzeniu sktadajg
oswiadczenia o konflikcie intereséw zgodnie z art. 31sa ust. 8, 10 i 11 Ustawy oraz
Zarzadzeniem ws. OKI/OBKI.

W przypadku ujawnienia cztonka Rady konfliktu intereséw, o ktérym mowa w ust. 2, Rada

nros

na podstawie art. 31sa ust. 12 Ustawy wytacza tege czlonka z udziatu w pracach Rady oraz
informuje o tym Prezesa.

§12.

Cztonkom Rady majacym inne miejsce zamieszkania niz miejscowo$é, w ktérej odbywa sie
posiedzenie Rady, przystuguje zwrot kosztow przejazdu w wysokosci i na warunkach
okre$lonych w przepisach wydanych na podstawie art. 77° § 2 Kodeksu Pracy.

W przypadku gdy posiedzenie Rady trwa diuzej niz 1 dzieri lub posiedzenia odbywajg sie w
kolejnych dniach, Agencja moze pokry¢ koszty noclegu zamiejscowych cztonkéw Rady w
hotelu wskazanym przez Agencje.

Cztonek Rady obowigzany jest w terminie 14 dni od zakoriczenia posiedzenia przediozy¢ w
sekretariacie Agencji oryginaty dokumentdw (faktur, biletéw, rachunkéw) potwierdzajgcych
wydatki w zakresie okreslonym w ust. 1 2.

Rozliczenie kosztéw przejazdu i noclegu dokonywane jest na warunkach okreslonych w
Zarzadzeniu ws. zwrotu kosztow.

V. Konsultacje
§13.

Przed wydaniem opinii, o ktérej mowa w § 5 ust. 2 pkt 1 lit. ¢, Rada, po zapoznaniu sie z
przekazanymi przez Prezesa w celu wydania opinii dokumentami i zgtoszonymi do tych
dokumentéw uwagami, o ktérych mowa w Zarzadzeniu ws. ustalania taryfy, moie
zdecydowa€, w porozumieniu z Prezesem, o konieczno$ci przeprowadzenia dodatkowych
konsultacji zewnetrznych poprzez zaproszenie na posiedzenie Rady przedstawicieli
Srodowisk zainteresowanych taryfa $wiadczen, zwanych dalej ,Konsultantami”.

Przewodniczacy moze wyznaczy¢ sposréd cztonkéw Rady osoby prowadzace temat, tj.
koordynujgce prace nad wydaniem konkretnej opinii, o ktérej mowa w § 5 ust. 2 pkt 1 lit. c.

. Cztonek Rady prowadzacy temat, po zapoznaniu sie z dokumentami dotyczacymi
prowadzonego tematu oraz zgloszonymi uwagami, przedstawia Przewodniczacemu do

akceptacji:
1) propozycje zagadnien, w zakresie ktérych prowadzone bedg konsultacje;
2) propozycje Konsultantéw, ktérzy mieliby by¢ zaproszeni na posiedzenie Rady.

Rada moze na posiedzeniu prowadzi¢ konsultacje w sprawie taryfy z:

s
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1) konsultantem krajowym w dziedzinie medycyny zwigzanej z taryfikowanym
$wiadczeniem lub jego przedstawicielem;

2) przedstawicielami ogélnopolskich towarzystw naukowych w dziedzinie medycyny
zwigzanej z taryfikowanym $wiadczeniem;

3) przedstawicielami organizacji $wiadczeniodawcéw;
4) przedstawicielami organizacji spotecznych dziatajacych na rzecz praw pacjentéw;

5) innymi podmiotami lub osobami, ktérych udziat w konsultacjach jest w ocenie Rady
istotny dla ustalenia taryfy swiadczen.

Czgs¢ posiedzenia Rady poswiecona konsultacjom polega na oméwieniu kwestii sposréd
zagadnien przekazanych przez Rade Konsultantom.

VI. Podejmowanie uchwat
§ 14.

Dla waznosci uchwat Rady niezbedna jest obecnos¢ przy ich podejmowaniu co najmniej
potowy cztonkéw Rady, w tym Przewodniczacego lub Wiceprzewodniczacego.

Rada podejmuje uchwaty zwykta wigkszoscig gloséw — w przypadku réwnej liczby gloséw
decyduje gtos Przewodniczacego.

Rada podejmuje uchwaty w sprawie opinii w gtosowaniu jawnym.

Cztonek Rady bioracy udziat w pracach Rady nie moze wstrzymaé sie od glosowania w
sprawie opinii.

Uchwaty w sprawie opinii Rady, o ktérych mowa w § 5 ust. 2 pkt 1 lit. ¢, podejmowane s3
bez obecnosci Konsultantéw, o ktérych mowa w § 13 ust. 1.

§ 15.

Cztonek Rady bioracy udziat w gtosowaniu nad uchwata Rady moze zgtosi¢ zdanie odrebne
do opinii Rady bedacej przedmiotem uchwaty.

. Zdanie odrebne przekazuje sie Prezesowi na piSmie nie péZniej niz w ciggu 2 dni od podjecia
uchwaty w sprawie opinii Rady.

§ 16.

Uchwaty Rady sporzadzane sg na pismie i podpisywane przez Przewodniczacego.

. Wynik realizacji innych zadan zleconych przez Prezesa, o ktérych mowa w § 5 ust. 2 pkt 2,
moze miec inng niz uchwata forme pisemna.

1

VII. Protokoty
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§17.

1. Z kazdego posiedzenia Rady DOR niezwlocznie sporzadza robocza wersje protokotu
zawierajacego w szczegolnosci:
1) kolejny numer posiedzenia;
2) date i miejsce odbycia posiedzenia;
3) imiona i nazwiska cztonkéw Rady obecnych na posiedzeniu;
4) przyjety porzadek obrad;
5) wyniki obrad, w szczegblnosci stwierdzenie podjecia uchwaly, wzglednie
stwierdzenie odmiennego zatatwienia sprawy;
6) liczbg gtoséw ,za” i ,przeciw” oddanych w gtosowaniach nad poszczegdélnymi

uchwatami.

2. W czegsci protokotu dotyczacej dyskusji i glosowania Rady nie umieszcza sie danych
osobowych,

3. DOR, nie poiniej niz w ciggu 5 dni roboczych po posiedzeniu Rady, przesyta droga
elektroniczng robocza wersje protokotu cztonkom Rady biorgcym udziat w posiedzeniu,
ktdrzy maja 3 dni robocze na wniesienie poprawek.

4. Projekt protokotu z poprawkami cztonkéw Rady bioracych udziat w posiedzeniu
przekazywany jest Przewodniczagcemu drogg elektroniczng.

5. Przewodniczacy sporzadza wersje protokotu do zatwierdzenia przez Rade na nastepnym
posiedzeniu Rady. Po akceptacji Rady Przewodniczacy podpisuje protokét i przekazuje go
Prezesowi oraz Radzie za posrednictwem DOR.

VIIl. Postanowienia koricowe
§ 18.

1. Zmiany Regulaminu mozna dokona¢ na posiedzeniu Rady albo w trybie korespondencyjnym
okreslonym w niniejszym paragrafie.

2. Na wniosek Prezesa lub Przewodniczacego Rady, DOR przygotowuje projekt zmiany
Regulaminu, zawierajagcy zmiany proponowane odpowiednio przez Prezesa albo
Przewodniczacego Rady, i przesyla go w wersji elektronicznej cztonkom Rady oraz
Prezesowi.

3. Cztonkowie Rady oraz Prezes, w ciggu 7 dni kalendarzowych, moga zgtasza¢ droga

elektroniczng uwagi lub wiasne propozycje zmian w projekcie Regulaminu. Nieprzestanie
uwag lub wlasnych propozycji zmian w terminie 7 dni uwaza sie za akceptacje projektu.

4. DOR, w ciggu kolejnych 2 dni roboczych, przygotowuje scalony projekt Regulaminu
zawierajacy zgtoszone uwagi i propozycje zmian i przesyta go Przewodniczagcemu Rady.

5. Przewodniczacy Rady w ciggu 2 dni ustala ostateczng wersje projektu Regulaminu i przesyta
ig droga elektroniczng do DOR. DOR niezwtocznie przesyta go drogg elektroniczng cztonkom
Rady.

7 .
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6. Cztonkowie Rady w ciggu 2 dni przesytaja drogg elektroniczng do DOR informacje o
akceptacji albo o braku akceptacji ostatecznej wersji projektu Regulaminu. W przypadku
braku akceptacji konieczne jest przedstawienie uzasadnienia. Nienadestanie informacji w
tym terminie traktowane jest jako akceptacja projektu.

7. W przypadku akceptacji projektu przez wigkszo$¢ cztonkéw Rady, Regulamin uwaza sie za
uchwalony.

8. Przewodniczacy przekazuje projekt Regulaminu Prezesowi do akceptaciji za posrednictwem
DOR.

9. Prezes, w terminie 3 dni od otrzymania projektu Regulaminu akceptuje go, podpisuje i
przekazuje Przewodniczacemu, ktéry podpisuje projekt Regulaminu Rady; DOR skanuje
dokument i rozsyta wszystkim cztonkom Rady i Prezesowi drogg elektroniczna.

10. W przypadku gdy Prezes nie akceptuje projektu Regulaminu, o ktérym mowa w ust. 8,
wprowadza do niego poprawki i w terminie okreslonym w ust. 9 przekazuje go do DOR, w
celu powtdrzenia czynnosci okredlonych ust. 2-7. W tej sytuacji jako projekt zmiany
Regulaminu, o ktérym mowa w ust. 2, traktuje sie projekt przekazany przez Prezesa.

§19.

Traci moc Regulamin z dnia 6 czerwca 2016 .
§ 20.

Regulamin wchodzi w zycie w dniu zatwierdzenia przez Prezesa Agencji.
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Filip Nowak Prezes Agencji Oceny Technologii
Przewodniczacy Rady ds. Taryfikacji Medycznych i Taryfikacji




