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1. Postanowlenis ogdlne
& 1.

1. Niniejszy Regulamin wydany zostal na podstawie art. 31sa ust. 16 ustawy z dnia 27
sierpnia 2004 r. o swiadczeniach opield zdrowotnej finansowanych ze $rodkdw
publicznych {Dz. U. z 2015 r,, poz. 581 z pdin. zm.),

2. Niniejszy Regulamin okresla organizacje, zasady i tryb pracy Rady do spraw
Taryfikacji.

52,

Rada do spraw Taryfikacji dziata na podstawie:
1} ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanvyeh ze Srodkéw publicznych;

2} ninieiszego Regulaminu,
§3.

Uzyte w niniejszym Regulaminie ckreslenia oznaczajg:

Agencja - Agencje Oceny Technologii Medyeznych i Taryfikacji;
BOR - Biuro Obstugi Rady Przeirzystosci | Rady do spraw
Taryfikacji;
Prezes - Prezesa Agencji Oceny Technologii Medycznych
i Taryfikacji;
Rada - Rade do spraw Taryfikacji;
Regulamin - niniejszy regulamin;

aktualnie cbowigzujgce zarzadzenie Prezesa Agencji
Oceny Technologii Medycznych | Taryfikacji w sprawie
sposobu wynagradzania, zwrotu kosztéw przejazdu i
noclegu w hotelu przez cztonkéw Rady do spraw
Taryfikacii;

Zarzgdzenie ws. zwrotu kosztow

Agencla Oceny Technologii Medyczaych | Taryfikacii
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Zarzadzenie ws. OKI/OBK] - aktualnie obowigzujgce zarzadzenie Prezesa Agencii
Oceny Technoiogii Medycznych i Taryfikacji w sprawie
stosowania w Agencji Oceny Technologii Medycznych
i Taryfikacji Oswiadczenia o Konflikcie interesdw oraz
Osdwiadczenia o Braku Konfliktu Intereséw;

Reprezentatywna organizacia - organizacie, o ktdre] mowa w art. 3isb ustawy o

Swiadczeniodawodw Swiadezeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodikow publicznych;

Zastepcs Prezesa - Zastepce Prezesa Agencjli Oceny Technologii
Medycznych | Taryfikaci ds. taryfikacii;

Listawa - ustawe o Swiadczeniach opleki zdrowotnej

finansowanych ze Srodkdw publicznych.
§ 4.

Czynnoscl zwigzane z obstugy techniczng Rady wykenuje BOR.

ii. Zadania Rady

§ 5.

1. Rada dziala przy Prezesie | pelnl funkcje opiniocdawczo-doradeza w stosunku do
Prezesa Agencjt.

2. Do zadan Rady naleiy:
1) wydawanie opinil w sprawie:
a) planu taryfikacji Agencji,
b} metodologii taryfikacji swiadczed,
¢] taryfy $wiadczed oraz jej zmian;
2} realizacia innych zadan zieconych przez Prezesa.

§eé.

1. Prezes przekazuje Radzie dokumenty niezbedne do wydania opinii, za posrednictwem
BOR. Pracownicy BOR bezzwilocznie umieszczajg materialy na dysku FTP | informuja
mailowo cztonkdw Rady o tym fakeie. Dzied przekazania takiej informacji uwaza sie za
date otrzymania materialéw przez Rade, a termin wydania opinii liczony jest od dnia
nastepnego.

2. Zgodnie z art. 31la ust. 2 Ustawy, Rada wydaje opinie okredlone w § 5 ust, 2 pkt 1
fit. 3, w terminie 14 dni od dnia otrzymania od Prezesa projektu planu taryfikacji
Agencji. Niewydanie opinii w tym terminie jest réwnoznaczne z opinig pozytywna.

3. Rada wydaje opinie okreslone w § 5 ust, 2 pkt 1 fit. b, w terminie 30 dni od dnia
otrzymania od Prezesa opisu metodologii.

4, Zgodnie z art. 31lb ust. 3 Ustawy, Rada wydaje opinie okreslone w § 5 ust. 2 pkt 1
lit. ¢ w terminie 30 dni od otrzymania od Prezesa projektu taryfy swiadczen w danym
zakresie,




Regulamin Procy Rady do sprow Tarvfikacii z dn, 10.06.2015 r,

Hi. Skiad | organizacia Rady

§7.

W sktad Rady wchodzi dziesieciu cztonkdw powotywanych przez ministra wlasciwego
do spraw zdrowia, w tym itrzech czlonkéw sposrdd osdb zgloszonych przez
raprezentatywne organizacie Swiadezeniodawedw oraz dwédch czionkéw zgloszonych
przez Prezess Narodowego Funduszu Zdrowia.

Kadencja Rady trwa 6 lat.

Pracami Rady kieruje Przewodniczacy przy pomocy dwach Wiceprzewodniczgoych.
W osytuacl pdy Przewodniczacy nie mole wykonywaé swole] funkcji, wskazuje
Wiceprzewodniczgcego, kidry go zastepuje w wykonaniu konkretnego zadania.

Woszezegdinych przypadkach do petnienia funkell Przewodniczgcego w okredlonym
zakresie moie upowainié Wiceprzewodniczgcego Prezes.

W przypadku wskazania Wiceprzewodniczacego Rady jako osoby zastepujace]
Przewodniczacego, przepisy w Regulaminie dotyczace czynnoscl wykonywanych przez
Przewadniczgcego stosuje sie do niego odpowiednio.

Wiceprzewodniczacy wykonuje czynnosci, na ile to jest mozliwe, w porozumieniu
z Przewodniczgeym.

Przewodniczgey reprezeniuje Rade na zewnatrz.

§ 8.

Na pierwszym posiedzeniu Rady nowej kadencji, Rada w glosowaniach tajnych
wybiers spasrod swych cztonkdw Przewodniczgcego oraz dwoch
Wiceprzewodniczgoych.

Przewodniczacy oraz Wiceprzewodniczacy wybierani sg sposréd czlonkdw Rady
wiekszoscia 2/3 gloséw, przy obecnosci co najminie] potowy jej czlonkdw.

Pierwszym posiedzeniem Rady, do chwili wybrania Przewodniczgeego kieruje Prezes
albo wyznaczony przez niego zastepca Prezesa albo dyrektor BOR,

. Wnioselk o odwolanie Przewodniczacego lub Wiceprzewodniczacego Rady moie
zptosic Prezesowl | Przewodniczgcemu Rady co najmnigj trzech czlonkdw Rady, nie
péinie] piz na 7 dni przed najblizszym posiedzeniem Rady.

Przewodniczgey lub Wiceprzewodniczaey Rady mogg zostad odwolani wiekszoscly
2/3 gltosdw, przy obecnodci co najmniej potowy jej cztonkdw, w gtosowaniu tajnym.

W przypadku odwolania Przewodniczacego lub Wiceprzewaodniczacego Rady, lub
rezygnacji z funkcji Przewodniczacego lub Wiceprzewodniczacego Rady, na tym
samym posiedzeniu Rady wyblerany jest odpowiednio nowy Przewodniczgcy lub
Wiceprzewodniczacy Rady. Ust. 2 stosuie sie odpowiednio.
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IV. Zwolywanie | prowadzenie posiedzen Rady
§9.

Rada wvykonuje zadania okreslone w & 5 ust. 2 poza posiedzeniami oraz na
posiedzentach, odbywajgcych sie w miare potrzeb. Pomocniczo, po otrzymaniu przez
Rade materialdw anslibycznych 3 przed posiedzeniern zwolanym w cely wydania
opinii, praca nad projektermn opinil Rady moze odbywad sie drogg korespondencji
elektroniczne].

Terminy posiedzed Rady ustala Prazes w porozumieniu z Przewodniczgcym Rady.

W szczegdinych preypadkach posiedzenie moie byl zwolane przez Prezesa w trybie
nacdzwyczainym,

Posisdzenia odbywalg sie w siedzibie Agencii.

§10.

Posiedzeniu Rady przewodniczy jel Przewodniczacy,

Czonkowie Rady zobowigzani sg  zglosié  Przewodniczacemu  Rady  swois
przewidvywang nieobecnosé na posiedzeniu nie pdinigj niz 3 dni przed posiedzeniem.

Po wyznaczeniuy terminu posiedzenia Rady Przewodniczacy przygotowuje plan
posiedzenia Rady we wspdipracy z BOR. Plan posiedzenia okredla tematy majgce byé
przedmiotem obrad Rady i szacowany czas ich omawiania.

Niezwlocznie po przygotowaniu planu posiedzenia BOR przekazuje go czlonkom
Rady.

§11

W posiedzeniach Rady, poza jej czfonkami mogg brac udziat, bez prawa glosu:
1] Prezes, zastepcy Prezesa oraz pracownicy Agencli upowaznieni przez Prezess;
2} eksperci oraz inne osoby zaproszone przez Przewodniczgeego Rady,

Obstuge techniczno-organizacying posiedzenia zapewniaja pracownicy BOR.

Cztonkowie Rady skiadajg ocswiadczenie o braku konfliidu interesdw zgodnie z
zarzadzeniem ws. OKI/OBKL.

Prezes, Zastepcy Prezesa, pracownicy Agencji, eksperci oraz inne osoby zaproszone
przez Przewodniczgeego do udziatu w posiedzeniu skiadajg oswiadczenie o konflikcie
intereséw zgodnie z zarzgdzeniem ws. OKI/OBKI.

W przypadiku ujawnienia konfliltu intereséw czionka Rady, Rada na podstawie
art.31sa ust. 12 Ustawy wylgcza tege czionka z udziafu w pracach Rady oraz
informuje o tym Prezesa.
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§12.

1. Czionkom Rady majgcym inne miejsce zamieszkania niz miejscowost, w kidrej
odbywa sie posiedzenie Rady, przystuguje zwrot kosztdw przejazdu w wysokoscl i na
warunkach okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 77° Kodeksu Pracy.

2. W przypadku gdv posiedzenie Rady trwa diuze] niz 1 dzied, Agencija moze pokryd
kosety nodclegu zamiejscowyceh eztonkdw Rady w hotelu wskazanym przez Agencje.

3. Czionek Rady obowigzany jest w terminie 14 dni od zakoficzenia posiedzenia
przedioiyd w sekretariacie Agencil oryginalty dokumentow [fakitur, biletdw,
rachunkdw] potwierdzajgoych wydatki, w zakresie okredlonym w ust. 11 2.

4. Rozliczenie kosziow przejazdu | noclegu dokonywane lest na warunkach okredlonych
w zarzadzeniu ws, zwrotu kosztdw,

¥, Podaimowanle urhwat
§13.

1. Dla waznosci uchwat Rady niezbedna jest obecnod przy ich podejmowaniu co
najmniej  potowy  czionkdw  Rady, w  tym  Przewodniczgcego  lub
Wiceprzewodniczacego.

2. Rada podejmuje uchwaly zwyklg wiekszodcia glosdw — w przypadku rdwnej liczby
gtosdw decyduje glos Przewodniczgeego.

3. Rada podejmuje uchwaty w sprawie opinii w glosowaniu jawnym.

4, Czionek Rady bioracy udziat w pracach Rady nie moZe wstrzymad sie od glosowania w
sprawie opinil.

§ 14.

1. Czionek Rady biorgcy udziat w pracach Rady moze zglosi€ zdanie odrebne do opini
Rady.

2. Zdanie odrebne przekazuje sie Prezesowi na pismie nie péiniej niz w ciagu 2 dni
od przekazania Prezesowt oninii Rady.

§ 15.

1. Uchwaly Rady sporzadzane sg na pismie i podpisywane przez Przewodniczacego.

2. Wynik realizacji innych zadan zleconych przez Prezesa moie mieé inng niz uchwata
forme pisemna.

§ 16.

Opinie Rady oraz inne dokumenty wytworzone przez Rade przechowuje BOR.




Regulamin Pracy Rady do sprow Taryfikoci z dn. 10,06,2015 1.

Yl Protokety

§17.

1. 7 kaidepo posiedzenia Rady BOR niezwlocznie sporzadza roboczg wersje protokoty
zawierajgca w szczegdinosci:

1
2

numer kolejny posiedzenia;

date | miejsce odbycia posiedzenis;

£ W

j
)
1 imiona | nazwiska czionkdw Rady obecnych na posiedzeniy;
) przviety porzadek obrad;

}

5} wyniki obrad, w szczegolnesel siwierdzenie podjecia uchwaty, wzglednie

stwierdzenie ocdmiennego zatatwienia sprawy;

6} liczhe glosow ,za” |, przeciw” oddanych w glosowaniach nad poszczegdlnymi
uchwatami.

2. W czesci protokolu dotyczacej dyskusii | glosowaniz Rady nie umieszoza sie danych
oschowych.

3. BOR, nle poinie] niz w ciggu 3 dni roboczych po posiedzeniu, przesyia droga
elektroniczng roboczg wersje proickolu czlonkom Rady blorgoym  udziat w
posiedzeniu, kidrzy maja 3 dni robocze na wniesienie poprawek.

4. Projekt protokolu z poprawkami czionkdw Rady biorgeych udziat w posiedzeniu
przekazywany lest Przewodniczacemu droga elekironiczng.

5. Przewodniczgey sporzadza wersje protoketu do zatwierdzenia przez Rade na
nastepnym posiedzeniu Rady. Po akceptacji Rady Przewodniczgcy podpisuje protokdt
i przekazuje go Prezesowi oraz Radzie za posrednictwem BOR,

6. Protokoly z posiedzert wraz zatgcznikemi oraz uchwaly podjete przez Rade
przechowuje BOR,

Vi, Postanowienia koticowe

§ 18,
1. Zmiany Regulaminu nastepujg w drodze uchwaly Rady | wchodza w Zycie
po zatwierdzeniu nowej tresci regulaminu przez Prezesa. '

2. Regulamin wchodzl w zycie po zatwierdzeniu przez Prezesa.

VAV

............................................ N
Robert Motdach Prezes Agencii Oceny Technologii

Wiceprzewodniczacy Rady ds. Taryfikacii  Medycznyeh i Taryfikacji




